
Le 15 mars 2018 – Les élus CAP Corps de Commandement FO Pénitentiaire & SNCP-CFDT 
 

 

 

 

 

 

 

Chers collègues,  

 

Comme nous vous l’annoncions le 14 Mars 2018, FO Pénitentiaire et le SNCP-CFDT ont été reçus en 

fin de journée pour obtenir des informations concernant le plan de requalification du Corps de 

Commandement. 

 

Nous  avons rappelé combien les Officiers sont en attente de réponses légitimes sur leur avenir. 

Madame MIRAU, Sous Directrice des Ressources Humaines de la DAP,  questionnée sur l’état 

d’avancement du plan de requalification a indiqué que : 

 

- Le dossier se trouve au guichet Unique du Secrétariat Général et que depuis le 09 Janvier 2018 la 

situation n’a pas évolué. 

 

- L’administration porte cette réforme et a la volonté de la faire aboutir rapidement, mais le chemin 

est encore long….car il faudra que ce plan passe au Conseil d’État puis à Bercy, en CTAP et enfin 

au CTM, différentes étapes que l’administration ne maîtrise pas ! 

 

Seul l’aspect statutaire a été traité par l’administration. 
 

Les modalités pratiques seront abordées ultérieurement et après validation du projet dans sa forme 

générale. 

 

La sous-directrice RH n’a pu apporter de réponses précises à nos interrogations notamment sur les 

délais et les déclinaisons pratiques (cartographie des postes en B, taux de promus-promouvables, 

ratios du nombre de postes par grade,….) 

 

FO Pénitentiaire et le SNCP-CFDT continueront de défendre les intérêts des Officiers et nous vous 

tiendrons informés de l’avancée de ce dossier. 

 

NOUS VOUS DEVONS LA TRANSPARENCE ! 

 


